VYROCNI ZPRAVA /\_
2022 o




UVODNI SLOVO

Mili ¢tenafi, ,

nejdrive mi dovolte podékovat a ocenit Usili vSech zaméstnanci jakoZto i externich partne 4 (i
realizaci firemnich aktivit. Rok 2022 byl pro nés velkou vyzvou - ukrajinska valka a extrém i’g
cen energii a materiall mély zasadni dopad nejen na celou ceskou spolec¢nost, ale negati
odrazily i v nasem socidlnim podniku. Pokles vyroby se sice citelné podepsal na nasem haspodareni,
ale za velky Uspéch povaZzuji, Ze jsme dokazali zabranit celkovému zastaveni vyroby a pro zten
zaméstnancl. A za to bych rdda podékovala vsem, ktefi se na tomto podileli. ass,

h £
Byl to opravdu tézky rok, kdy jsme vidéli, Ze zakazky nasich dodavatell se snizuji a firmy, s'kte A - \

spolupracujeme samy bojuji o pfeZiti a propoustéji zaméstnance. Pokud srovndm minulé roky, zazili
jsme zcela opacnou situaci. V nedavnych letech jsme méli hodné prace a mélo pracovniki; :
jsme napnout viechny sily, abychom dodrZeli terminy a uspokojili poptavky nasich par
jsem si bldhové myslela Ze je to hodné t&zké. Ale dnes uZ vim, Ze je o mnoho t&z3i ner akazek -~
a tim nemit praci pro zaméstnance, které jsme pak zadali, aby si ¢erpali fadnou d e ou i tehdy

kdyz s ni zrovna nepoditali. Chci proto velmi pod&kovat zaméstnanctim, za jejich 4-/_‘,:—"’

Ackoliv jsme nedosdahli planovaného zisku, dafilo se ndm v oblastech, které jsou g
prioritou - udrZet pracovni mista pro osoby zdravotné znevyhodnéné. Je to preds a toho,
Ze jsme s zaméstnanci sdileli plany spolecnosti, a oni je dobre pochopili a podle ednali.
Predpokladame, ze podnikatelské prostredi se nezméni ani v roce 2023 a dale budeme celit mnoha
vyzvam a problémUim. Proto mi dovolte podélit se s vami o dulezité ukoly, které pred nami stoji.

Prvnim Gkolem bude najit dal3i nové partnery a novy vyrobni program. Cim dél vice si uvédomujeme,
Ze mit jednoho partnera, ktery nam doddava prdci, je riskantni. Proto v dal$im roce bude r[ra!l prlo? fJ
najit dalsi partnery, ktefi nam budou dodavat vyrobni program. Nebude to lehké, ale véfim, Zze se nam
to podafi a tim pfedejme, aby nasi zaméstnanci zaZivali nejistotu a museli fesit s tim spoje

neprijemnosti, jak tomu bylo v roce 2022.

Dal$im Ukolem bude zvyseni nasi konkurenceschopnosti. | v dobé, kdy ceny materiald, energii a
dalsich vstup( rostou, nesmime zapominat na snahy o snizovani nakladd. Pravé zmény, kterymi trh
prochazi, mohou byt spoustééem novych ndpadi. Proto se nebojme Celit vyzvam, usilujme
o optimalizaci ndkladd a posufime nasi Sikovnost a zru¢nost na novou Urover ke spokojenosti nasi
zakaznikd.

Dolores Czudkova
vykonna reditelka
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VALNA HROMADA A PREDSTAVENSTVO

Ergon - socidlni podnik, z.s. naplfiuje principy socidlniho podnikani, a je jednim z nejstarsich
socidlnich podniku nejen v Moravskoslezském kraji. Nejvy$sim organem je Valnd hromada,
kterd je sedmiclenna:

Megr. Dolores Czudkova Ing. Mgr. Romana Bélova
Ladislav Dob3a Ing. Rostislav Zabystrzan
Mgr. Zuzana Filipkova Ph. D. Ing. Jakub Trojek

Ing. Ceslav Santarius

Druhym orgdnem je predstavenstvo.

Pfedstavenstvo
Koordinuje ¢innost spolku v obdobi mezi zasedanimi Valné hromady. Na svych pravidelnych

Vv

Predstavenstvo je tficlenné. )
Ing. Rostislav Zabystrzan

Mgr. Dolores Czudkova
Ladislav Dobsa

NASE VIZE (o ¢em snime)

Vytvaret vhodna chranénd mista pro osoby se zdravotnim znevyhodnénim a tim
sniZovat nezaméstnanost v regionu TéSinského Slezska.

NASE POSLANI (pro¢ jsme vznikli)

Nasim poslanim je podpora osob se zdravotnim znevyhodnénim v tom, aby mohly pracovat
ve vhodnych podminkach prizplsobenych jejich individuadlnim potfebam.

NASE CILE (o co ndm jde)

o umoznit dlouhodobé nezaméstnanym lidem

se zdravotnim znevyhodnénim ziskat a udrZet si pracovni misto
Uspésné zvladnout zapracovani v chranéné dilné

obnovit a ziskat nové pracovni navyky

posileni sebevédomi a socialni pozice

navazani novych socidlnich vztahi a vazeb

prekondniizolace, ¢imz je pfiznivé ovliviovana
a rozvijena dusevni pohoda a psychicka a fyzicka kondice

poskytnuti podpory pti prosazovani prav a zajm0 osob,
zvlasté prava na zaméstnani

o umoznéni individudlni pracovni doby




ntazné kompletacni prace

- pracovnici provadéji jednoduché a stfedné sloZité kompletacni a montdZni Cinnosti
(<'Jd jednoduchych az po komplikované prace s vyuZitim jednotlivych technologii )

napriklad tridéni a kompletace kovovych soucastek, baleni vitaminG ¢i polepovani
»Igakt -r|d|C|ch paneld.

Pradel a a opravna pradla

= vroce 2004 zahdjila chranénd dilna provoz pradelny a opravny pradla. Pradlo je doddvano

z okolnl'c:h pramyslovych firem. Vyprané pradlo se v chrdanéné dilné zasiva a opravuje tak,

aby byly zajistény komplexni sluzby pro zdkaznika. Pro pradelnu je vytvoren tym pradlen,
F S Wné dopliuji své pracovni dovednosti.

< lelldove prace

-4 roc} 2004 cHranena dilna rozsitila svou ¢innost také o poskytovani uklidovych sluzeb

vemch i nestatnich institucich. Je vytvoren tym uklizeéek, ktery zajistuje kvalitni
provedeni ebjednanych sluzeb.

Tyto prace v minulém roce vykonavalo 248 osob se zdravotnim znevyhodnénim ve speci-
alnim prostredi za specialnich podminek. Kazdy zaméstnanec md dle svého handicapu
moznost individudlni pracovni doby.

AKTUALITY (c@ je nového)

Ergon — socialni podnik, z.s.opét ziskal ucelovou dotaci
z programu Moravskoslezského kraje ve vysi 342 800 K¢,

“\‘."kterou jsme pouzili na pofizeni uZitkového vozu pro pradelnu
na rozvez pradla.Toto vybaveni jsme zakoupili s cilem usnadnit
a zefektivnit praci nasich pracovnik(. Pofizenim uZitkového
vozu jsme tak vytvofili pro osobu se zdravotnim znevyhodnénim
lepsi pracovni podminky a tim opét naplnili principy socialniho
podnikani.Timto bych chtéla podékovat Moravskoslezskému
kraji, ze nas stdle podporuji a véfim, Ze jsou nasSimi pfiznivci.
outo cestou moc dékujeme.

;? Moravskoslezsky — O~0 SINEC
OO
‘ O

kraj KLASTR SOCIALMCH INOVAC] A PODNKI




Spoluprace je urcité pro nas dlleZitd a neobesli bychom se pfi nasi ¢innosti bez stabilnich
a spolehlivych partner(. Jsem vdécn4, Ze se nam takova partnerstvi dafi udrZovat.

V oblasti socialni ekonomiky a integrace osob se zdravotnim postizenim Uzce spolupracujeme
se Slezskou Diakonii a Klastrem socialnich inovaci a podnik( — SINEC, z.s.

Obdobnou problematiku se snaZime Fesit také na mistni Grovni, a to prostfednictvim Hospodarské
komory se sidlem v Tfinci. Jsme také od zacatku ¢leny spolku TESSEA CR, ktery zastfeduje socidlni

podniky a jejich potfeby na ndrodni Urovni. Aktivné jsme v kontaktu také s Ministerstvem prace
a socidlnich véci.

PORADNA

Mame nejen socialni podnik, ale i socialni sluzbu

Také pro Poradnu Ergon byl rok 2022 ndro¢ny. Vlivem celospolecenské situace, kdy se doslo
ke zvysenym nakladidm snad kazdé domacnosti, se na nds obraceli klienti, ktefi se nefesili své
letité dluhy, ale svou platebni neschopnost pfi povinnosti uhradit zdlohy na energie. Diky
spolupraci s Uradem prace v Tfinci se dafilo témto lidem pieklenou dobu, kdy na zvy$ené naklady
na bydleni neméli narok. Také jsme zaznamenali nékolik pokusd vyuZit aZz zneuzit zmén v cenach
energii a navysit poplatky za bydleni. Zde jsme se dostavali do ztracenych ulicek, protoZe vétsSina
uzavienych smluv mezi nasSimi klienty a pronajimateli tuto mozZnost umozniovala. A bohuzel,
na zvraceni moralnich pochybeni nemame zadné nastroje.

Nasi klienti prevazné vyuzivaji institut oddluzeni, kde mame stoprocentni Uspésnost v povolovani
navrhu na oddluZeni Krajskym soudem v Ostravé. Soucasny stav legislativy je k dluznikim velmi
vstficny a pokud ma dluznik snahu, je snadné se ze své financné neptiznivé situace dostat.Sluzbu
poskytuje Poradna Ergon bezplatné. Poradnu financuje Magistrat mésta Tfince a Moravskoslezsky
kraj. Obéma poskytovatelim dotaci patfi nas srdeény dik.




RUST ZAMESTNANOSTI (od zaloZeni firmy)
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NAS|I PARTNERI (aneb s kym spolupracujeme)

Jiz dlouhodobé spolupracujeme s vyznamnymi firmami a insstitucemi vegionu, diky kterym se
mUZeme neustale rozvijet a rlist. Svym pristupem a Usilim se snazime byt pro né spolehlivym
partnerem i do budoucna, aby se nase cile dafilo Uspésné naplnovat.
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KOVONA
SYSTEMas.

Moravskoslezsky
kraj

Urad prace CR

PODEKOVANI

Pomahdme osobdm se zdravotnim znevyhodnénim a Vy, nasi partnefti, sponzofi a pfiznivci,
jste u toho. Poskytujete ndm vSestrannou pomoc, podporu a penize. Dékujeme, Ze nam
pomahate.

Touto cestou bych chtéla jesté jednou podékovat i vSem zaméstnancim.
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ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

pro éleny spolku

Ergon - socidlni podnik, z.s.

Vélopolska 243, Horni Zukov, 737 01 Cesky Tésin
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ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
pro £leny spolku
Ergon — socidlni podnik, z.s.

Vyrok auditora

Provedli jsme audit pfilofené Uetni zdvérky spolku Ergon — socidini podnik, z.s. (dale také ,Spoletnost”) sestavené
na zakladé feskych Utetnich pfedpish, kterd se skiddd z rozvahy k 31. 12, 2022, vykazu zisku a ztraty za rok kondici
31. 12. 2022 a pfilohy této Gletni zdvérky, ktera obsahuje popis poukitych podstatnych Gfetnich metod a daldi
vysvétlujici informace. Udaje o Spoleénosti jsou uvedeny v obecnych tdajich piilohy této Géetni zvérky.

Podle nadeho nazoru léetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv spolku Ergon — sociaini padnik, z.s.
k 31. 12. 2022 a naklad( a vynosi a vysledku jejiho hospodafeni za rok konéici 31. 12. 2022 v souladu s ¢eskymi
Géetnimi pfedpisy.

Zaklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zdkonem o auditorech a standardy Komory auditor(i Ceské republiky pro audit,
kterymi jsou mezindrodni standardy pro audit (ISA) pfipadné doplnéné a upravené souvisejicimi aplikaénimi
doloZkami. Nade odpovédnost stanovena témito pfedpisy je podrobnéji popséna v oddilu Odpovédnost auditora za
audit uéetni zavérky. V souladu se zdkonem o auditorech a Etickym kodexem pfijatym Komorou auditord Ceské
republiky jsme na Spale€nosti nezdvisli a spinili jsme i dal3i etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych piedpisi.
Domnivame se, fe diikazni informace, které jsme shromaidili, poskytuji dostate€ny a vhodny zaklad pro wyjadfeni
naseho vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyroéni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zdkona o auditorech informace uvedené ve wroéni zpravé
mimo Géetni zavérku a nasi zpravu auditora. Za ostatnl informace odpovida pfedstavenstvo Spoleénosti.

N&§ wyrok k Uéetni zdvérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Pfesto je viak soutdsti nadich povinnosti
souvisejicich s auditem Géetni zdvérky seznameni se s ostatnimi informacemi a posouzeni, zda ostatni informace
nejsou ve vyznamném (materidlnim) nesouladu s Uéetni zavérkou ¢ s nadimi znalostmi o G¢etni jednotce ziskanymi
béhem provadéni auditu nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako vyznamné (materidlné) nespravné, Také
posuzujeme, zda ostatni informace byly ve viech wznamnych (materidlnich) ohledech vypracoviny v souladu s
pfisludnymi pravnimi pfedpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni informace splfiuji poZadavky pravnich
piedpisd na formalni ndlezitosti a postup vypracovéni ostatnich informaci v kontextu vznamnosti (materiality), tj.
zda pfipadné nedodrieni uvedenych poZadavk( by bylo zplsobilé oviivnit Gsudek Einény na zakladé ostatnich
informaci.

Na zdkladé provedenych postup(, da miry, jiz dokdZeme posoudit, uvddime, ie

. ostatni informace, které popisuji skuteénosti, jeZ jsou téz pfedmétem zobrazeni v uéetni zévérce, jsou ve
viech vyznamnych (materidlnich) ohledech v souladu s Gfetni zdvérkou a

. ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravaimi pfedpisy.
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Déle jsme povinni uvést, zda na 2akladé poznatkl a povédomi o Spolecnosti, k nim? jsme dospéli pfi pra vaden
auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materidini) vécné nespravnosti. V ramci uvedenych postupd jsme
v obdrienych ostatnich informacich 28dné vyznamné (materidlni) vécné nesprévnosti nezjistili.

Odpovédnost predstavenstva, kontrolni a revizni komise Spole€nosti za Gletni zdvérku

Predstavenstvo odpovida za sestaveni Géetni zavérky podavajici vérny a poctivy obraz v souladu s ceskymi acetnimi
predpisy a za takowy vnitfni kontrolni systém, ktery povaluje za nezbytny pro sestaveni Géetni zavérky tak, aby
neobsahovala vyznamné (materidlni) nespravnosti zplisobené podvodem nebe chybou.

PFi sestavovani Gfetni zdvérky je pfedstavenstvo Spoleénosti povinno posoudit, zda je Spoleénost schopna
nepfetrité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v piiloze dtetni zavérky zalefitosti tykajici se jejiho nepfetritého
trvdni a pouiti pfedpokladu nepfetrfitého trvdni pfi sestaveni Gfetni zdvérky, s wyjimkou pfipadd, kdy
pfedstavenstvo, kontrolni a revizni komise planuji zrudeni Spoleénosti nebo ukonéeni jeji Einnosti, resp. kdy nemaji
jinou redlnou moZnost neZ tak udinit.

Za dohled nad procesem Ucetniho vykaznictvi ve Spoleénosti odpovida kontrolni a revizni komise.

Odpovédnost auditora za audit (€etni zavérky

Nadim cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, fe Oetni zévérka jako celek reobsahuje vyznamnou (materidini)
nespravnost zpiisobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora obsahujici nas wyrok. Pfiméfend mira
jistoty je velkd mira jistoty, nicméné neni zarukou, Ze audit provedeny v souladu s vyde uvedenymi pfedpisy ve
viech pfipadech v Gfetni zévérce odhali pfipadnou existujici vyznamnou (materidlni) nespravnost. Nespravnosti
mohou vznikat v disledku podvodd nebo chyb a povaiuji se za vyznamné (materidini), pokud lze rediné
pfedpokiadat, Ze by jednotlivé nebo v souhirnu mohly ovlivnit ekonomickd rozhodnuti, kterd uiivatelé (fetni
zavérky na jejim 23kladé pfijmou.

Pfi provadéni auditu v souladu s vySe uvedenymi predpisy je nadi povinnosti uplatfovat béhem celého auditu
odborny tsudek a zachovivat profesni skepticismus. Déle je nadi povinnosti:

« Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materidini) nespravnosti iéetni zavérky zpisobené podvodem
nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na tato rizika a ziskat dostateéné a vhodné
dlikazni informace, abychom na jejich zékladé mohli vyjadfit vyrok. Riziko, Ze neodhalime vyznamnou
(materidini) nespravnost, k niZ dasle v disledku podvodu, je vétai nei riziko neodhaleni vyznamné (materidini)
nespravnosti zplisobené chybou, protole soutdsti podvodu mohou byt tajné dohody (koluze), falsovani,
imysind opomenuti, nepravdiva prohlaZeni nebo obchdzeni vnitfnich kontrol,

e Seznamit se s vnitfnim kontrolnim systémem Spoleénosti relevantnim pro audit v takovém rozsahu, abychom
mohli navrhrout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti, nikoli abychom mohli vyjddfit ndzor
na ucinnost jejfho vnitfniho kontrolniho systému.
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*  Posoudit vhodnost pouditych (€etnich pravidel, pfimé&fenost provedenych uetnich odhadiia informace,
v této souvislosti pfedstavenstvo Spoleénosti uvedlo v piiloze G&etni zavérky.

*  Posoudit vhodnost poufiti pfedpokladu nepfetriitého trvani pfi sestaveni GZetni zdvérky predstavenstvem
ato, zda s ohledem na shromaZdéné dikazni informace existuje wyznamna (materidini) nejistota vyplyvajici z
uddlosti nebo podminek, které mohou vyznamné zpochybnit schopnost Spoleénosti nepfetriité trvat. lestlize
dojdeme k 2dvéru, Ze takovd vyznamna (materialni) nejistota existuje, je nadi povinnosti upozornit v nasi zpravé
na informace uvedené v této souvislosti v pfiloze Géetni zavérky, a pokud tyto informace nejsau dostateéné,
vyjadfit modifikovany wyrok. Nase zdvéry tykajici se schopnosti Spolefnosti nepfetriité trvat vychézeji z
diikaznich informaci, které jsme ziskali do data nasi zpravy. Nicméné budouci udalosti nebo podminky mohou
vést k tomu, Ze Spoleénost ztrati schopnost nepfetriité trvat.

*  Vyhodnotit celkovou prezentaci, Elenéni a obsah Géetni zdvérky, vietné piilohy, a dale to, zda Gfetni zévérka
z0brazuje podkladové transakce a udalosti zplisobem, ktery vede k vérnému zobrazeni.

Naii povinnosti je informovat pfedstavenstvo, kontrolni a revizni komisi mimo jiné o planovaném rozsahu
a nagasovani auditu a o vyznamnych zjisténich, kterd jsme v jeho pribéhu uinili, véetné zjisténych vyznamnych
nedostatkil ve vnitfnim kontrolnim systému.

Auditorsk spoleénost

Finaudit Tfinec, s.r.o.
738 01 Frydek-Mistek, Zamecké namésti 1263
opravnéni KACR &is. 100

Ing. Lumir lvdnek
opravnéni KACR &is. 2369

Datum zpravy auditora

[N

podpis a 1‘ito:ara

12, 2023
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otk VYKAZ ZISKU A ZTRATY
pazabjlict:

sastaveny k 31.12. 2022
(v oolyeh . K2)

Uetn jodnotis doruél
1 plishudnému finaninimy
o l 26640890 l

Mizov a sidio GEetni jednotky
Ergon - sociéini podnik, 2.8

Wélopolska 243
73701 Cesky Tédin
Priseni forma

Nazev ukazatels

PELCEET T

1% Smiuvnl pokuty @ Otoky 2 prodient, ostatn| pokuty @ pendle
7 Odpis nedobyiné pohledavky
isroky

Nasindewe
19 Kursowd zirdty

2 Day

Mania & kody

Jiné catatni nakiady

Odpisy, prodany majetek, tvorba ra pouiti ezerv a opravny
Cdpesy dleuhodobéhe methy

Prodany diouhodoby maeteh
Prodané cenns paplry & uklady

Prodery matsrisl

Twotha & pouditl rezery & opravinjch polokek

Poskytnutd
Poskyinuté &ansks phispbvky a phispévky zibfovant mezi erg. siakkami

Daf 2 phijmis
Dati 2 pfijeni
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73102 33804
16 940 33432
10651
nﬂﬂ

5512

8
§
gd8

&




g Naizow & sidic ibstni jednotiy
VYKAZ ZISKU A ZTRATY £0om < SRioNL Gadrl. 25

sestaveny k  31.12. 2022 Vitiopolskd 243
[Hp—— 73701 Cesky Tésin

Pravni forma.
| 26640809 |
_Cinnosti
hiawni hospodatsks cefkem
5 ] 7 8

B Vynosy 67 387 40 878 108 363
L Provozni dotace 25339 25339)
1 Provezni doatace . 25339 257339
W Pijate
2 Phijnsé plspiviy 208a0vané mexi organizatnimi siozkami
3 Pyme pfisphviy (dary)
4 Phijati tianski: phissbviy
i Triby za viastni wykony a za zbod! 34 564 4D 976 75 540

Telby za Wasini wikony 8 za zhoki 34 564 40978 75540
w Ostatni 7484 7484
5 Serbavni pokuly, droky 2 prodieni. ostaini pokuty § pendle
L 3 Plattyy za cospsans
7 Vyrasove Uroky 1 1
L 8 Kaprsave Hisky
8 Zisktorvan fandi
0 Jiné oatain| wynosy 7483 7483
w. Triby 2 prodeje majatku
" Triby i
12 Trity 2 prodeje cenfjeh papin & padith
" Trity z prodeje materidly

Wiynosy 2 krétodobého finanénite majetky

‘Vymosy z diouhodobiho fmninihe majetu

Vynosy celkem . &7 387 40 076 106 363

Hospodafsky vysiedek pfed zdanénim -5 805 7082 1;7"1
[0 Hospodafsky vysiedek po zdanéni 7 1

Odesline dne: Razitko - Podpis adpavikdng Podpis ceaby odpavdng zs Datum
i Mar. Dolores Czudkavé 31032023
G
I
system ver. X811 © 1865




Pfiloha k ucetni zavérce ke dni 31.12.2022

Utetni zavérka byla sestavena v souladu se Zakonem 563/1991 Sb. o Géetnictvi v platném znéni,
Vyhlagkou 504/2002 Sb., kterou se provadéji nékters ustanoveni Zakona €. 563/1991 Sb. o uéetnictvi,
a Ceskymi Gtetnimi standardy.

Bé&inym Uéetnim obdobim se rozumi uetni obdobi: od 01. 01. 2022 do 31. 12. 2022
Minulym tfetnim obdobim se rozumi Géetni obdobl:  od 01. 01. 2021 do 31. 12. 2021
A. Obecné udaje

1. Popis iéetni jednotky {§39 odst.1 pism. a) Vyhlasky)

Utetni jednotka: Ergon — socidlni podnik, z.5.

Sidlo: Vélopolska, 737 01 Cesky Té3in

Pravni forma: ZAPSANY SPOLEK

1éo: 26640899

oic: . CZ26640899

Kategorie Uéetni jednotky: stiedni Géetni jednotka s povinnym auditem

Zapsan v obch. rejstiiku, ktery je veden/oddil/ Dne 1. 1. 2014 do Spolkového rejstfiku u KS

vioika v Ostravé, oddil L, vioZka 6072

Rozhodujici pfedmét Einnosti: Vyroba ostatnich kovodéinych vyrobkil
Prani a Zehleni pradia, ¢isténi odévi
Nékup a prodej zbo#i

Datumn vzniku Géetni jednotky: 01.01. 2004

Rozvahovy den: 31.12. 2022

1. Zpiisoby ocenéni a odepisovéni majetku (§39 adst. 1 pism. b} bod 1 Vyhlasky

1.1, Zdsoby

U&tovani zasob je provadéno zpisobem B evidence zdsob, tzn. 7e v pribéhu ifetniho obdobi se
nepoudivajl ¢ty 111 a 112 a viechny vydaje pfi pofizeni materialu véetné vnitropodnikové |
pfepravy se Gétuji pfimo do nakladi na uéet 501 Spotfeba materidlu.

Ocefovani pfipadnych zasob vytvofenych ve viastnl reii je provadéno ve skuteénych vyrobnich
nakladech zahrnujicich pfimé naklady a vyrobni reiii.

Tyto tiéetni pfipady se v béiném ucetni obdobi u Ucetni jednotky nevyskytly.



Oceriovéni nakupovanych zasob je provadéno ve skutetnych pofizovacich cendch zahrujicich cenu
pofizeni a vedlej3i pofizovaci ndklad (dopravné, clo, pajistné aj.). 3

1.2. Diouhodoby majetek
Ocenéni diouhodobého hmotného | nehmotného majetku vytvofeného viastni Eirmostl

- dlouhodoby hmotny majetek je ocefiovan viastnimi ndklady ve sloZeni: pfimé naklady
+vyrobni refie + spravni retie.

- dlouhodoby nehmotny majetek je ocefiovdn viastnimi ndklady ve sloZeni: pfimé naklady
+ vyrabni refie + spravni refie.

1.3. Cenné papiry a podily (Ocenéni cennych papiri a podilu)
Tyto Géetni piipady se v b&iném Géetnim obdobi u Getni jednotky nevyskytly.

1.4, 2vifata (Ocenéni pFichovku a pFirdstku zvifat)
Tyto G€etni pfipady se v b&iném Géetnim obdobi u GEetni jednotky nevyskytly.

2. Zpisob ocefovdni aktiv (§39 odst. 1 pism. b} bod 2 Vyhldsky)

- odplsovir plén ﬁéetnich odpish dlouhodnbého hmotného majetku sestavila Ggetni jednotka
v internich smérnicich, kde vychazela 2 pfedpokiadaného opotfebenl zafazovaného majetku
odpovidajiciho béZnym podminkdm jeho pouiivani.

Ugetni a dafiové odpisy se od roku 2011 nerovnajl.

- nové wd'lizl daﬂo'd odplsv nehrmméhn majedm ze zékona o Uéetnictvi, resp. z interni
smérnice éetni jednotky. Uéetni jednotka ma ve swych smérnicich stanoveno, jakym zplisobem
odpisuje nehmotny majetek, tyto odpisy budou dafiové uznatelnym nakladem ve smysiu § 24 odst.
2 pism. v). Odpisy nehmotného majetku je moiné stanovit rozdilné pro rizné druhy majetku a nelze
je preruit.

Dafiové odpisy ~ poudité metody:
- Gfetni jednotka v pfevdiné vétdiné poutivd rovnomérné odpisy.
- rychlené odpisovdni nebylo v béiném Géetnim obdobi u Géetni jednotky vyuiito.

- dimbn\r dluuhodnlw hrnotn# rnajetek do SOODD K¢ je aérovan do nakladd spolef.rmti pfi
zafazeni do pouZivani na (et 501 — Spotfeba materidlu.
- drobny dlouhodoby nehmotny majetek, - do hranice uréené uéetni jednotkou pro
zafazeni do dlouhodobého nehmotného majetku mize byt pofizovaci cena nehmotného majetku a
jeho technického zhodnoceni zaiétovana jednordazove do nakladi na Ucet 518 = Ostatni sluiby



2.2. Opravné poloiky a opravky k majetku
Opravné polozky k pohledavkam byly dle § 8 {insolvence VOKD) vytvofeny v roce 2014 ve vysi
86 tis. KE. V Géetnim obdobi stale beze zmény, insolvenéni Fizen trvd

3. Pfepoéet cizich mén na ceskou ménu (§ 39 odst. 1 pism. b) bod 3 Vyhldsky)
PHi prepottu cizich mén na Eeskou ménu poudivé spoleénost denni kurz vyhlageny ENB platny
vden uskuteénéni téetniho pfipadu.

AWWMwM¢MWmMWM
redinych hodnot (§ 39 odst. 1 pism. b) bod 4 + § 39 odst. 1 pism. c) Vyhldsky)

Tyto Géetni pfipady se v béZném udetnim obdobi u GZetni jednotky nevyskytly.

5. Odchylky od metod dle § 7 Zdkona o lcetnictvi
Uéetni jednotka vede v diouhodobém hmotném majetku vyjimeéné | majetek s niZsi pofizovaci
hodnaotou (pod 80 tis. KE) 2 diivodu pofizeni takového majetku z dotace (v zajmu dodrZeni
podminek uvedenych ve Smiouvé o poskytriuté dotaci).

6. Vyznamné uddlosti, které nastaly mezi rozvahovym dnem a okamiikem sestaveni ucetni
zdvérky.

Vojenské akce Ruska na Ukrajiné pokracovaly | po rozvahovém dni. Valeéné udalosti na Ukrajiné
2plisobily wjrazny nardst cen, energii, pohonnych hmot a zvyieni inflace. Tyto skuteénosti zatim
nemaji vliv na neomezené trvani ucetni jednotky.

1.1. Dlouhodobé zdvazky ve lhiité splatnosti (§39 odst. 1 pism. d) Vyhldsky)

Zavazky tlenéné dle doby prodieni v tis. stav k 31. 12, 2022 stav k 31.12. 2021
do Ihiity splatnosti 4905 6243
do 30 dnd po splatnosti 1728 2485
do 60 dnii po splatnosti 621 751 .
do 90 dnii po splatnosti 67 10
do 180 dnii po splatnosti 73 14
do 360 dnil po splatnosti 33 54
nad 360 dnd po splatnosti 45 0
CELKEM 7472 9557

- 2toho po Ih(té splatnosti 2 567 3315

Uetni jednotka neeviduje Zidné zévazky se splatnosti delsi neZ 5 let.




HWMWMM{WMIMGJ Vyhldsky)

Pohledavky lenéné die doby prodleni v tis.

stav k 31. 12, 2022

stav k 31.12. 2021

do Ihity splatnosti 5561 6229
do 30dnd po splatnosti 473 712
do_ 60 dnd po splatnosti 16 19
do 90 dnil po splatnosti 0 0
do 180 dnil po splatnosti 0 0
do 360 dnil po splatnosti 0 0
nad 360 dni po splatnosti 86 86
CELKEM 6136 7047

- __ztoho po Ihaté splatnosti 575 818

Ugetni jednotka eviduje pohledavky se splatnosti nad 5 let [VOKD, a.s. - insolvenéni fizeni dosud

neukonéeno).

2.1. Pohleddvky kryté vécnymi zdrukami (§39 odst. 1 pism. e) Vyhldsky)

Nebyly.

2.2. Zdvazky/ dluhy kryté vécnymi zérukami (§39 odst. 1 pism. e) Vyhldsky)

a) Bankovni zavazky
Bankovni investini a provozni Gvéry v tis, stav k 31. 12. 2022 stav k 31.12. 2021
€S a.s. - bal. linka+ trafostanice (2018-2025) 3373 4698
a.5. - bal. linka+ trafostanice (2018-2025) 1734 4514
Kontokarent na provozni £innost 3203 779
CELKEM 8 310 9991

Investi¢ni dvéry jsou zajistény nemovitostmi (haly a pozemky v zdstavé Ceské Spofitelné).

b) Nebankovni zavazky

Piijcka od Prvni KEY-STAV. a.s.

stav k 31.12. 2022

stav k 31.12. 2021

653

1119




3. Zdlohy, zdvdavky, zéptjcky a uvéry élenom Fidicich, kontrolnich a sprdavnich orgdni.
Nebyly.

4. Polozky vynosi a ndkladd mimorédné svym objemem nebo plvodem
(§39 odst. 1 pism. g) VyhlaSky)
Nebyly.

5. Pohleddvky a zdvazky, které nejsou uvedeny v rozvaze (§39 odst. 1 pism. h) Vyhldsky)
Vedkeré pohleddvky a zavazky jsou uvedené v rozvaze.

6. Primérny prepocteny podet zaméstnanci v pribéhu tcetniho obdobi
(639 odst. 1 pism. i) Vyhldsky)

Pramérny pfepoéteny potet zaméstnanci stav k 31. 12,2022 stav k 31. 12, 2021

celkemn za (i€etni jednotku 185 186

2 toho fidicich pracovnikid 2 2

1.1. Ndzev a sidlo kansolidovanych ticetnich jednotek (§ 39a odst. 2 Vyhldgsky)
Uéetni jednotka neni sou¢asti konsolidovaného celku.

1.2. Ndzev a sidlo pfidruienych ucetnich jednotek
Nejsou.

2. Utast tcetni jednotky v obchodnich korporacich, v nichi je uéetni jednotka spolecnikem
s neomezenym ruéenim.
Zadnd.

3. Ndzev a sidlo Géetni jednotky, kterd sestavuje konsolidovanou uéetni zévérku nejsirsi

skupiny éetnich jednotek
Konsolidaéni zavérka neni sestavovana

4.1. Vydané akcie a zmény podilii v pribéhu ucetniho obdobi
(§ 39b odst. 6 pisma a) Vyhldsky)
Nebyly.

4.2. Vymeénitelné diuhopisy a podobné cenné papiry nebo prava
(§ 39b odst. 6 pism. b) Vyhlasky)




4.3. Primérny pfepocteny pocet zaméstnanci v pribéhu téetniho obdobiv élenéni dle

kategorii.
Priimérny pfepoiteny potet zaméstnancii celkem — uvedeno v &sti C, bod 6.
Rozélenéni zaméstnancil dle kategorii neni v uéetni jednotce zavedeno.

4.4. 0dmény stdvajicim élenam Fidicich, kontrolnich a spravnich orgénti pfiznané v tcetnim
obdobi (§39b odst. & pism. d) Vyhldsky)

Celkové osobni naklady na viechny zaméstnance v roce 2022 45177
Z toho na dva Fidici pracovniky 1791
ztoho - mzdové ndklady 1349
naklady na sociaini pojisténi 335

naklady na 2dravotni pojisténi 107

4.5. Penzijni zdvazky byvalym &lenam Fidicich, kontrolnich a sprdvnich orgdnd pfiznané
v tcetnim obdobi.
Penzijni zavazky nebyly.

4.6. Rozdéleni zisku nebo vypordddni ztrdty (§ 39b odst.6 pism. e) Vyhlasky)
Dosazeny zisk z hospodafeni za rok 2022 ve vy3i 1 297 tis. K& bude jako kaidorogné preveden
do nerozdéleného zisku a vyufit v souladu se zakladnim posldnim spolku jako neziskové organizace
k vytvafeni a udreni pracovnich mist pro zdravotné znevyhodnéné osoby.

4.7. Rozpis odloZeného dariového zdvazku nebo pohleddvky

(§ 39b odst. 6 pism. g) Vyhldsky)
Tyto GEetni pfipady se v béZném Gcetnim obdobr u iEetni jednotky nevyskytly.

Utetni uzdvérkové operace probéhly od 31. 12. 2022 do 3.4.2023

Sestaveno dne: Sestavil: Podpisovy zaznam statutarniho
organu Géetni jednotky
Mgr. Dolores Czudkova
3.4.2023 Ing. Jana Tfeslinova




ERGON

socialni podnik, z.s.

Ergon - socialni podnik, z. s.
Vélopolska 243

737 01 Cesky Té&sin - Horni Zukov
tel. + 420 737 760 712

e-mail: ergon@ergonsp.cz
WWW.ergonsp.cz

Koresponden¢ni adresa:

Ergon - socialni podnik, z. s.
Konska 742

739 61 Tfinec Konska

tel. +420 558 533 453
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